
ASSEMBLEE GENERALE DU 8 MARS 2025

Présents : voir feuilles de présence en fin de document

Ordre du jour 
• Rapport moral 2024
• Rapport et approbation des comptes 2024
• Présentation et approbation des budgets 2025 et 2026
• Approbation de la cotisation annuelle des membres de l’association
• Appel à candidature des membres du bureau pour l’exercice 2025
• Élection des membres du bureau pour l’exercice 2025
• Questions diverses

1 - RAPPORT MORAL 2024

POINT SUR LES BENEVOLES
Le Président Philippe Dupont remercie l’ensemble des bénévoles pour le travail accompli, leur
disponibilité et le partage de leur savoir. Il ne manque pas de rappeler : « Sans vous, pas 
d’association » .
Pas de nouvelles arrivées en 2025, mais sur les nombreuses entrées de 2024, plusieurs sont 
restés et s’investissent : Pierre Martel, Julien Alexandre, Sylvain Delabye, Michel Vannesse, 
Grégory Lepoutre.

ACTIVITE FORMATION
En 2024, 55 personnes ont suivi la formation.
2.078 heures de formation ont été dispensées , et 16 diplômés sont allés au bout du cursus.
Nous avons procédé à deux remises de diplômes :

Le 15 juin : 

 



et le 23 Novembre :

 
Nous avons assuré 205 sessions de formation, un record, grâce à l’implication sans failles de 
tous nos formateurs pendant l’été et les fêtes de fin d’année.

ACTIVITE MAINTENANCE
381 ordinateurs reçus
212 ordinateurs redistribués
En stock au 31 décembre : 406 dont 82 portables

Les principaux bénéficiaires ont été :
46 Soeurs filles de marie
35 AFAD Douai
...

L’année a été marquée par :
• La concurrence de plus en plus forte auprès des entreprises, pour obtenir leurs dons. Le

« gros  coup » de Mulhouse nous assure la tranquillité pour les tours, il reste une 
tension sur les portables.

• Les inquiétudes autour de Windows 10. Ne cédons pas aux intimidations de Microsoft, il
sera opérationnel encore plusieurs années. 

ACTIONS DE COMMUNICATION

LE SITE : suite à une importante augmentation de tarif, nous avons changé d’hébergeur en fin 
d’année ( de Gandi à O2switch).
Sans statistiques pour 2024, le début de 2025 montre une fréquentation stable.
 
LA PAGE FACEBOOK :  16 publications, 2.868 vues.
Le boost du travail d’Eliane nous a permis de dépasser les 1.000 followers.

INSTAGRAM, LINKEDIN : 
C’est parti, nous sommes dorénavant présents également sur ces médias.

PROJET DE 25ème ANNIVERSAIRE
Le Président indique qu’il est important de montrer notre présence, face à l’arrivée 
hyperactive de grosses structures nationales dans notre domaine.
En réponse, pendant la discussion qui a suivi, un groupe de travail pour son organisation s’est 
constitué : merci à Lou Anne Martins, Guy Doléans, Ange Makélé et Pierre Martel de s’y 
impliquer.



1ère Résolution: Approbation du rapport moral
« L’assemblée générale approuve à l’unanimité le rapport moral et lui donne son quitus     »  
Approuvée à l’unanimité.

2. BILAN FINANCIER 2024
Le Président a présenté les résultats financiers de l’année 2024.
2 ième résolution: Approbation du rapport financier et quitus de gestion
« L’assemblée générale approuve à l’unanimité le rapport financier du bureau et lui donne 
quitus de sa gestion »
Approuvée à l’unanimité.

3. PRESENTATION ET APPROBATION DES BUDGETS 2025 ET 2026
Le Président a présenté les budgets 2025 et 2026. Il précise que ces budgets sont établis dans 
l’hypothèse d’une continuité des subvention reçues dela Ville et du Département.
3ième résolution: Approbation des budgets 2025 et 2026
L’assemblée générale approuve à l’unanimité moins une abstention les budgets 2024 et 
2025.

4. APPROBATION DE LA COTISATION ANNUELLE  DES MEMBRES DE L’ASSOCIATION
Elèves et adhérents: Montant de l’adhésion / cotisation 10 € 
Associations : Montant de l’adhésion / cotisation 25 €
Équipement informatique:
Elèves et adhérents: Participation frais de maintenance 0 €
Associations : Participation frais de maintenance : 10 €
Option ordinateur portable : 20 € 
Prix départ, frais de transport à charge de l’acquéreur, pas de crédit
Garantie PC fixe 1 an pour matériel retourné en notre atelier
4ième résolution: « L’assemblée générale approuve à l’unanimité les montants proposés. »

5. APPEL A CANDIDATURES POUR LE BUREAU 2025

Adhérents déposant leur candidature au bureau :

Philippe DUPONT : candidat au poste de président 
Gérard BRONSART : candidat au poste de trésorier
Dominique BONNIN : candidat au poste de vice trésorier
Emmanuel PASIAN : candidat au poste de responsable de la formation 
René MERCHIER : candidat au poste de responsable de la maintenance
Anne Marie DESTREBECQ : candidate pour le bureau
Eliane THIBAUT : candidate pour le bureau
Michel ACHTE : candidat pour le bureau
Jean-François ALGLAVE : candidat pour le bureau



Stéphane BONDOIS : candidat pour le bureau
Pierre BONTE : candidat pour le bureau
Gerard DANDOIS : candidat pour le bureau
Guy DOLEANS : candidat pour le bureau
Pierre MARTEL : candidat pour le bureau
Jean Claude RODIER : candidat pour le bureau

6. ELECTION DES MEMBRES DU BUREAU POUR L’EXERCICE 2025

« L’assemblée générale a voté à l’unanimité pour l’ensemble des candidats déclarés     »  

7. QUESTIONS DIVERSES

REUNION DU NOUVEAU BUREAU ET NOMINATIONS

A l’issue de l’assemblée générale, le nouveau Bureau s’est réuni et a nommé :
Philippe DUPONT: Président
Gérard BRONSART: Trésorier
Dominique BONNIN : Vice trésorier
Emmanuel PASIAN :  Responsable de la formation
René MERCHIER: Responsable de la maintenance

  
Philippe DUPONT.




